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Technicien.ne de maintenance – Ébéniste/Menuisier.e 

(Poste à 100%, / basé à Caux, Suisse) 
 
 

Caux Initiatives et Changement est une fondation suisse d’utilité publique fondée en 1946, avec l'acquisition 
du Caux Palace comme centre de dialogue. Nos bureaux se trouvent à Caux et à Genève, où nous 
organisons des conférences internationales et locales, des séminaires et des retraites. Notre événement 
phare, le Caux Forum, se tient chaque été en collaboration avec le réseau mondial Initiatives et Changement 
et ses partenaires. Nous avons pour mission de favoriser les échanges entre personnes de cultures, 
d'origines et de croyances diverses, en promouvant la confiance, le leadership éthique, un mode de vie 
durable et la sécurité humaine. 
 
Nous recherchons un.e Technicien.ne de maintenance polyvalent.e– Ébéniste/Menuisier.e pour assurer la 
maintenance des bâtiments de notre fondation. Ce poste fixe offre un cadre de travail idyllique et historique, 
avec des perspectives d'autonomie dans un environnement agréable et motivant.  
 
Vos Missions : 

• Restaurer des meubles anciens, des fenêtres en bois et des parquets massifs 
• Réaliser des moulures et des agencements divers dans le style Belle Époque 
• Gérer les stocks et les commandes 
• Effectuer des travaux de rénovation et de maintenance 
• Entretenir les espaces publics, les chambres, la cuisine, les salles de classe et les bureaux 

 
Votre Profil : 

• Titulaire d'un CFC d’Ébéniste ou équivalent 
• Permis de conduire indispensable 
• 3 à 5 ans d’expérience dans un poste similaire 
• Expérience confirmée en atelier, sur machines, et dans la fabrication diversifiée 
• Bonne maîtrise de la lecture de plans 
• Excellente condition physique 
• Maîtrise du français (lu, parlé, écrit) 
• Personne organisée, précise, fiable, et autonome 
• Capacité à travailler en équipe et à s’adapter rapidement  
• Rigueur et engagement sur le long terme 
• Nationalité suisse ou permis de travail B  
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Pourquoi Nous Rejoindre ? 

• Travailler dans un cadre unique et inspirant 
• Bénéficier d'un environnement de travail motivant et stable 
• Jouir d'une autonomie et de responsabilités dans vos missions 
• Faire partie d'une organisation avec une politique de tolérance zéro envers les abus et la 

discrimination 
• Contribuer à des initiatives globales pour la paix et la confiance 

 
Entrée en fonction : Dès que possible 
 
Si vous êtes motivé(e) par cette mission et correspondez à ce profil, nous serions ravis de recevoir votre 
candidature complète par courriel à hr@caux.ch. 
 
Toutes les candidatures seront examinées et une réponse sera apportée à chacune d'elles.  


